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Sempre di più il nostro essere Banca di comunità significa consolidare il radicamento nel territorio restando in ascolto delle 
sue esigenze. Con il nostro lavoro si sta sviluppando sempre di più una rete di solide iniziative e opportunità a beneficio di 
famiglie, imprese, enti e associazioni. La nostra vocazione rimane la prossimità e la località, per creare un circolo economico 
virtuoso, sostenibile e mutualistico, volto alla crescita economica, morale e culturale della collettività. L’apertura delle nuove 
filiali di Sacile e Sesto al Reghena, accolte con grande attenzione e interesse dalle comunità, ha segnato un passo importante 
e strategico per l’ampliamento della nostra copertura territoriale.
Sono 23 le filiali a servizio e supporto di 8.335 Soci e 42.300 clienti, in un territorio che conta 76 comuni dislocati nelle 
province di Pordenone, Udine, Treviso e Venezia.
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Filiali Hub 

Filiali Spoke

Territorio
di competenza
operativa

un valore per il territorio

FILIALI ATM CASSE SELF
ASSISTITE

PATRIMONIO
NETTO*

RACCOLTA
DIRETTA*

RACCOLTA
INDIRETTA*

CAPITALE
SOCIALE*

IMPIEGHI CON
LA CLIENTELA*

CET1 Ratio*

23 29 21 89,5
mln

1070,5
mln

387mln 49,7
mila

817,7
mln

19,67%
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Inaugurazione filiale di Sacile

Inaugurazione filiale di Sesto al Reghena



HUB 
Pordenone (via dei Molini)

Cordenons
Pordenone (Piazza Duca D'Aosta)

Cari Soci,
il 2022 è stato un anno intenso e ricco di sfide che ci hanno visti protagonisti su 
molti fronti.

Innanzitutto, lo spostamento dalla sede legale a Pordenone della nostra Banca, il 
bellissimo e atteso traguardo dell’apertura della filiale di Sacile che attendevamo 
da tempo, una filiale completamente rinnovata a Sesto al Reghena e le basi gettate 
per un piano di fusione che sarà la vera sfida del 2023.

Ancora di più quindi abbiamo lavorato per consolidare il nostro modo di fare banca 
per le comunità e con le comunità, in uno scambio virtuoso che sollecita le migliori idee 
e le migliori risorse che il territorio può offrire in un costante scambio multidirezionale.

La revisione del sostegno mutualistico attraverso la creazione dei Bandi e del 
progetto Arcobaleno sta consolidando in questo senso i suoi frutti, che ci rendono 
particolarmente soddisfatti della scelta operativa che abbiamo intrapreso: qualità 
nei contenuti, nelle relazioni e qualità nella gestione.

Le associazioni e il territorio stanno rispondendo in modo molto positivo, con enti 
che si accreditano di anno in anno e che portano avanti progetti che si arricchiscono 
e si completano nel corso del tempo. Questo significa che abbiamo stimolato la 
progettualità e la visione a lungo termine, la riflessione e la ponderazione che 
portano a sfruttare le risorse nel modo migliore possibile.

Vi invito dunque a sfogliare questo Bilancio Sociale per scoprire il lavoro che è stato 
fatto grazie al Credito Cooperativo e alla mutualità, leggendo fra le righe le relazioni 
che si sono create, i momenti di aggregazione, la partecipazione, anche delle 
istituzioni, la crescita dei ragazzi e la cura per i nostri patrimoni. Qualcosa che va 
oltre il calcolo matematico degli importi erogati e che contribuisce a farci vivere in un 
territorio privilegiato, ricco di comunità attive e pronte a impegnarsi per il bene di tutti.

Continuiamo così nella nostra missione, dando il nostro contributo alla crescita 
di una società inclusiva, responsabile, attiva e culturalmente dinamica, secondo i 
principi sempre più attuali della reciprocità e della mutualità.

Buona lettura!

Il Presidente
Lino Mian

Valore per i SOCI

Valore per la COLLETTIVITÀ CREDIMAValore per CLIENTI

Valore per i COLLABORATORI BANDI
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I Soci di Friulovest Banca sono i cardini di un sistema virtuoso 
e partecipativo, nonché i primi sostenitori dei principi di 
mutualità e cooperazione su cui si fonda il nostro istituto 
di credito. Il consolidamento dei rapporti con il Socio è 
un obiettivo primario che si riflette nello sviluppo di una 
solida fiducia e nella condivisione di scelte importanti che 
determinano il successo di una intera comunità.

Soci persone giuridiche SUDDIVISIONE PER FORMA

Andamento Soci

Soci per fasce d'età e per genere

fino a 20 55 55
21- 30 555 464
31- 40 513 338
41- 50 689 402
51- 60 1.067 563
61- 70 977 488

oltre 70 1.165 625
totale 5.021 2.935

2020

7.876

2021

8.121

2022

8.335

valore per i Soci

PERSONE
GIURIDICHE

UOMINI

DONNE

SOCI TOTALI

NUOVI
SOCI

379

5.021

2.935

349

8.335

SOCIETÀ PER AZIONI SOCIETÀ RESPONSABILITÀ 
LIMITATA SOCIETÀ DI PERSONE COOPERATIVE ASSOCIAZIONI, 

FONDAZIONI, ALTRI ENTI

23 139 160 26 31

La nostra storia è 
fatta dai Soci, che 
unendo le forze hanno 
dimostrato di superare 
gli ostacoli economici 
creando opportunità 
di crescita e di nuova 
coesione sociale.
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Far parte della Compagine Sociale è un’opportunità per usufruire dei numerosi benefit che porta con sé una vera e propria 
comunità socioeconomica. Friulovest Banca organizza ogni anno diversi appuntamenti dedicati allo sviluppo della coesione 
e del senso di appartenenza dei propri Soci.

BORSE DI STUDIO: impegno premiato
Nel 2022 sono stati premiati ben 63 ragazzi e ragazze che si sono 
distinti per merito nel loro percorso di studi, per un totale di 47.250 €. 
L’evento, che ha avuto luogo nella sede del Vcr Research Center dei 
Vivai Cooperativi di Rauscedo, è stato un grande successo grazie alla 
presenza di Luca De Biase, noto giornalista de "Il Sole 24 Ore", che 
ha parlato di innovazione e start-up.

Fornasier Giorgia, Fornasier Sofia, 
Frati Veronica, Manfrin Pierfrancesco, 
Marcolina Andrea, Mares Mirka, 
Moretti Marcello Simone, Sandrin 
Emilia, Tolusso Aurora, Tonon Cristina, 
Tracanelli Elena.
Laurea triennale – 17 premiati
Adamo Matteo, Avoledo Daniele, 
Bertuzzi Talitha, Boz Alessia, Casali Anastasia, 
Fornasier Linda, Imperatori Alice, Moretti Ilaria, Nadalin Mayron, 
Quarin Matteo, Rosa Teio Valentina, Scodellaro Chiara, Tolusso 
Raffaele, Tolusso Sara, Valoppi Christian, Zaia Elisa, Zuliani 
Chiara.
Laurea magistrale – 23 premiati
Battistella Ingrid, Benchiarin Alice, Bertocco Maria Cristina, Bomben 
Paolo, Canderan Chiara, Cesca Lorenzo, Ferrari Francesca, Lalovich 
Matteo Maria, Lena Alessia, Lenardon Anna, Marchi Enrico, Martina Lisa, 
Mason Alice, Modolo Simone, Mongiat  Monica, Orlando Arianna, Politi 
Silvia, Strazzolini Andrea, Tesan Alessia, Tramontina Alessia, Verona 
Cristian, Zamparo Linda, Zanussi Alessandro.

Diploma di scuola media superiore – 23 premiati
Adamo Elena, Bellomo Nicolas, Bertuzzi Samuele, Castellarin Iris, 
Cesca Jodie, Colin Alessia, Covre Benedetta, Covre Giovanni, 
D'Andrea Margherita, David Letizia, Della Gaspera Elena, Fior Giulia, 

SOCI ASSICURATI!
Uno dei grandi vantaggi per i Soci di Friulovest Banca è rappresentato dal comparto assicurativo. La scontistica dedicata è applicata alle polizze 
Assihome (casa), Assidrive (auto), Assiyou (infortuni), Assipro (vita), Assicare (salute), Assifuture (vita e tutela del reddito) e Assihelp (long term 
care). Su 208 polizze sottoscritte dai Soci nel 2022 sono stati applicati sconti per 14.472,50 € per un totale di 53.907,34 € di premi. 

I Sindaci in rappresentanza dei Comuni premiati alla cerimonia di consegna borse di studio a Pordenone

vantaggi per i Soci

COMUNITÀ ENERGETICHE
Energia sostenibile e condivisa grazie alle Comunità Energetiche. Nel 
nostro territorio è nata Part-Energy, società cooperativa che diventerà 
integratore sovracomunale per la creazione e gestione. Auspicandone 
la massima adesione, si è deciso di rimborsare i 25 € necessari alla 
quota di iscrizione per i Soci che ne entreranno a fare parte. Sul tema 
anche due serate informative, a Spilimbergo e Casarsa della Delizia, 
per spiegare i meccanismi di funzionamento e i risparmi economici 
che possono derivare da questo progetto.

IN ASSEMBLEA CON UNITI & DIGITALI
Con l’iniziativa di rilancio del commercio locale di Ascom Pordenone, 
a cui abbiamo aderito in qualità di partner, è stata coinvolta da 
subito la nostra base sociale. I Soci hanno ricevuto a casa le tessere 
elettroniche del progetto per accedere a oltre 250 negozi aderenti, 
con vantaggi e promozioni riservate. Inoltre, durante l’Assemblea dei 
Soci, per i partecipanti è stato predisposto un angolo in cui le stesse 
sono state digitalmente caricate fino a 50 € di buoni da spendere, il 
totale erogato è stato di oltre 13.000 euro.
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valore per i clienti
Siamo quotidianamente orientati a offrire 
un servizio bancario dinamico e di 
qualità per soddisfare i bisogni economici 
e finanziari dei nostri clienti. Famiglie, 
imprese, enti e istituzioni trovano in 
Friulovest Banca un partner affidabile, un 
punto di riferimento con cui relazionarsi 
in modo semplice e sempre attuale nella 
proposta dei prodotti offerti.

Nel 2022 sono stati liquidati crediti di 
imposta di notevole rilevanza: gli interventi 
si sono attuati su Ecobonus e Sismabonus 
110%, Sismabonus, Bonus ristrutturazione 
e Bonus Facciate. Mantenuto anche il 
trattamento privilegiato riservato ai Soci, 
ai quali è stata garantita un’aliquota di 
favore sul valore nominale del credito. Il 
sostegno fornito da Friulovest Banca è stato 
inoltre rivolto alle attività preparatorie, 
strumentali e funzionali alle operazioni di 
cessione del credito fiscale, fornendo così 
un ulteriore servizio esclusivo.

Per usufruire al meglio dello 
strumento Superbonus 110 
il Mutuo Think Green è 
un’ulteriore risorsa molto 
vantaggiosa per il tasso 
agevolato. 
L’importo massimo erogabile 
è di 75.000 € con le spese 
di istruttoria dimezzate per 
i Soci Friulovest Banca. 
Il totale è stato di 78 
operazioni nel 2022 per un 
importo complessivo erogato pari a 4.470.000 €

In occasione delle aperture 
delle nuove filiali di Sacile e 
Sesto al Reghena sono stati 
riservati ai nuovi Clienti buoni 
spesa da 50 € fino a 200 € 
da spendere attraverso la 
rete dei negozi aderenti al 
progetto di Ascom Pordenone 
“Uniti & Digitali”. Grazie alla 
tessera rilasciata, attivando un 
conto corrente e la contestuale 
iscrizione a Credima, oppure 
acquistando un prodotto assicurativo, è stato possibile usufruire di 
un buono da 50 €. Con la sottoscrizione di un mutuo per la casa 
invece, l’importo del buono ha raggiunto i 200 €. L’iniziativa è 
stata promossa sia per le famiglie che per le imprese.

Buoni spesa con Uniti & Digitali Mutui Think Green

SUPERBONUS - CESSIONE DEL CREDITO - PRATICHE LIQUIDATE AL 31.12.2022

SUPERBONUS
E SISMABONUS
a Soci

ALTRI BONUS
Ecobonus, bonus facciate e recupero 
patrimonio edilizio (10 anni)

€ 2.889.250,80€ 5.724.465,00 € 5.440.647,00

SUPERBONUS E 
SISMABONUS
a clientela ordinaria e imprese

42.300
clientiDITTE INDIVIDUALI 5,3%

PERSONE FISICHE 86,5%

ENTI RELIGIOSI,
NO PROFIT, ENTI DEL
SETTORE PUBBLICO 2,1%

www.friulovestbanca.it

• tasso 1,5% variabile
• importo massimo 75.000 euro
• spese istruttoria dimezzate per i Soci di Friulovest Banca
• massimo 10 anni con 1 anno preammortamento

Messaggio pubblicitario con finalità promozionale. La concessione del finanziamento è rimessa alla 
discrezionalità della banca previo accertamento dei requisiti necessari in capo al richiedente. 
Esempio rappresentativo del finanziamento: importo richiesto € 75.000, durata finanziamento 120 
mesi, rata € 673,44, tasso variabile: *Euribor 3 mesi + 1,50%, spese istruttoria € 750, spese incasso rata 
€  0,00, imposta sostitutiva: € 187,50, spese per comunicazioni periodiche di trasparenza (modalità 
cartacea):  € 3,10 una volta l'anno. 
Importo totale interessi €  5.812,37, Importo totale dovuto dal consumatore € 81.780,87. TAEG: 1,78% 
*La documentazione relativa al finanziamento "FRIULOVEST GREEN" è disponibile nelle filiali Friulo-
vest Banca o sul sito internet www.friulovestbanca.it alla sezione Trasparenza. 

PENSA AL FUTURO
con il mutuo think green

CONDOMINI, 
ASSOCIAZIONI 

E ALTRI 0,7%

SOCIETÀ 5,5%

6



82 UOMINI

ETÀ MEDIA 46 ANNI

43
QUADRI
DIRETTIVI

116
AREE
PROFESSIONALI

3
SCUOLA
PROFESSIONALE

14,93
ANZIANITÀ MEDIA
DI SERVIZIO

116
RETE
COMMERCIALE

44
STRUTTURE 
CENTRALI

1
DIRIGENTE

85
LAUREATI

1
MATERNITÀ

14
ASSUNZIONI 9.524

ORE FOMAZIONE

13
PART-TIME

10
CESSAZIONI

11
SOMMINISTRAZIONE
LAVORO

72
DIPLOMATI

78 DONNE

ETÀ MEDIA 45 ANNI

Collocazione in 
azienda

Altri datiTitolo di studio160 persone Inquadramento Formazione

valore per i collaboratori

L’attività del Circolo Ricreativo Aziendale è 
stata intensa e ricca di spunti, una modalità 
efficace per rafforzare la coesione di gruppo 
e per arricchire il bagaglio di esperienze e 
cultura dei dipendenti.

AREE E ORE DI FORMAZIONE

Particolare importanza è data al ruolo del personale, la sua formazione e la sua valorizzazione sono centrali per un 
andamento aziendale proficuo e un ambiente di lavoro stimolante e gratificante. La qualità delle risorse umane ha fatto da 
sempre la differenza tangibile nel rapporto con i clienti e nel raggiungimento degli obiettivi, anche nel periodo complesso 
dato dalla pandemia appena superata. Investire nel capitale umano resta un’azione strategica e primaria.

Ivass/Assicurazioni 2.997
Processo finanza 2.602
Conformità alle norme 1.307
Processo del credito 1.293
Altri 975
Sicurezza sul lavoro 347

valore per la collettività
Sosteniamo con forza e convinzione le realtà locali che animano e sostengono il tessuto sociale e culturale del territorio, 
permettendo uno sviluppo etico, sostenibile e inclusivo. Il supporto alle nostre Comunità è garantito dai principi dello 
scambio mutualistico.

PROGETTO ARCOBALENO, UNA CONFERMA PER IL TERRITORIO

Sempre di più sono le associazioni che si iscrivono all’elenco di questo progetto per aderire 
alla nostra raccolta fondi in cui a decidere sono Soci e Clienti. Infatti, attraverso determinate 
operazioni bancarie, si può scegliere a quale associazione iscritta devolvere un “gettone” 
che Friulovest Banca mette a disposizione. Uno strumento che permette alle Comunità 
di sostenere anche le piccole realtà del terzo settore che lavorano quotidianamente con 
grande impegno e valore.

La dieci realtà più premiate hanno ricevuto complessivamente 21.060 €, con importi che 
andavano da 1.500 € a quasi 4.000 €. Nel complesso sono stati donati 76.570 € a ben 
126 associazioni iscritte al nostro elenco.

L’INIZIATIVA TERMINA IL 31 OTTOBRE 2022p
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PUOI SOSTENERE?

Gli enti no profit, clienti di Friulovest Banca, 
che richiedono di iscriversi in uno specifico 

ELENCO DEI BENEFICIARI 
attraverso la sezione dedicata 

e presente sul sito www.friulovestbanca.it

COME SONO ASSEGNATI I CONTRIBUTI?

Un Socio/Cliente di Friulovest Banca può scegliere 
dall’ELENCO DEI BENEFICIARI un ente no profit 
a cui Friulovest Banca si impegna a erogare 
un contributo a titolo di liberalità, beneficenza 
o sponsorizzazione per ogni nuova sottoscrizione 
dei prodotti riportati all’interno

PER IL 2022 CONFERMATA LA DISPONIBILITÀ

DI 200.000 €

1.209
ASSEGNAZIONI

EROGATE 

5.500 €
IL CONTRIBUTO
PIÙ RILEVANTE

EROGATO A UNA
ASSOCIAZIONE 

404.350 €
DEVOLUTI

AL TERRITORIO 

I NUMERI DEL PROGETTO 2016-2021

w
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w
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it

www.friulovestbanca.it

progetto
ARCOBALENO

EDIZIONE
2022

per volare 
in alto
insieme
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EVENTO PNRR
A supporto degli enti locali è stato 
organizzato il convegno “Il volano del 
PNRR – Aggiornamento sui contributi e 
sulle opportunità da cogliere”. Svoltosi 
sulla piattaforma Zoom, per le restrizioni 
governative volte a contrastare la 
pandemia, ha avuto come relatori 
professionisti del settore digitale assieme 
agli operatori di Cassa Centrale Banca. 
Un momento di approfondimento per 
focalizzare le priorità in tema di gap 
digitale e sviluppo di smart city. 

150° ANNIVERSARIO DEL CORPO 
DEGLI ALPINI
Nel 2022 hanno avuto luogo le 
celebrazioni per i 150 anni di 
fondazione del corpo degli Alpini 
che hanno avuto il sostegno di 
tutto il Gruppo Cassa Centrale. 
In particolare la straordinaria 
Staffetta Alpina che ha congiunto 
Ventimiglia a Trieste attraverso 
le località dell’arco alpino più 
significative per la storia del 
Corpo, su un percorso di 21 
tappe.

DIGITALIZZAZIONE SACILE
Nel 2022 è stato sottoscritto con il 
Comune di Sacile il progetto pilota 
sull’innovazione e la digitalizzazione 
dei servizi e delle modalità operative 
delle amministrazioni comunali con il 
sostegno integrale di Friulovest Banca. 
L’obiettivo è migliorare la fruizione 
dei servizi per il cittadino puntando al 
contempo alla riduzione dei costi.

BIKE TO CRO
Buone prassi per promuovere la salute dei dipendenti, oltre all’eccellente lavoro 
di cura e di ricerca sulle malattie oncologiche: il progetto Bike to Cro macina 
chilometri con le magliette fornite da Friulovest Banca. Lo scopo è di sostenere 
l’impegno di medici e infermieri del CRO e dell’IRCSS di Aviano che usano la 
bicicletta al posto dell’auto per recarsi sul luogo di lavoro, facendo risparmiare 
3700 kg di Co2 ogni anno.

CONCORSO “UN MOSAICO… IN 
SCUOLA”
La scuola mosaicisti del Friuli ha 
compiuto 100 anni, un traguardo fatto 
di formazione ad alto livello, ma anche 
di progetti artistici di grande impatto e 
bellezza, vanto per il territorio a livello 
internazionale. Per festeggiare insieme 
abbiamo sostenuto un concorso per la 
realizzazione di un mosaico rivolto alle 
scuole. Il nostro intervento ha permesso 
la realizzazione anche dei corsi di 
“introduzione all’arte musiva” per gli 
insegnati dei 48 istituti partecipanti 
all’iniziativa.

FGS – FRIULOVEST GIOVANI SOCI
Particolarmente riusciti nel 2022 
gli appuntamenti organizzati dalla 
compagine giovanile dei nostri Soci. 
A "Le Radici del Vino" l’incontro 
era dedicato a Roberto Cipresso, 
winemaker di nota fama, che ha 
condiviso le sue suggestioni davanti 
a un nutrito pubblico a cui ha fatto 
seguito una apprezzata degustazione. 
Con il Professor Filippo Zanin invece, 
docente ordinario dell’Università 
di Udine, è stato creato un evento-
formazione sulle nuove chiavi di lettura 
del valore dell’impresa. 

valore per la collettività
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APS IL CAPITELLO - CORDENONS
L’ALBERO PERFETTO È FATTO ALL’UNCINETTO
Dalle mani di una intera comunità è stato creato un 
albero di Natale con la tecnica dell’uncinetto. Un'opera 
corale simbolo dello stare insieme, della creatività e della 
collaborazione fra cittadini. Grazie all'impegno condiviso 
sono state realizzate quasi mille mattonelle all’uncinetto, a 
formare un albero alto 6 metri, che ha abbellito la piazza 
di Villa D’Arco durante le festività natalizie. Grazie a 
questo albero si sono intrecciati, non solo i fili, ma anche 
nuovi legami di collaborazione e d’amicizia.

COMUNE DI SAN MARTINO
AL TAGLIAMENTO
BIBLIOTECA FUORI DI SÉ
Promuovere l’amore per i libri al di 
fuori delle mura di una biblioteca, 
incontrando bimbi, ragazzi e adulti 
direttamente al… supermercato!
La biblioteca di San Martino si è 
così attrezzata per servire, anche 
fuori dalla sua sede, piccoli e 
grandi lettori da coinvolgere e 
appassionare. Il progetto è stato 
realizzato allestendo all’esterno 
delle aree commerciali un banchetto 
provvisorio, in cui era possibile 
scegliere e chiedere in prestito libri 
appositamente selezionati.

IN
N

O
VA

ZI
O

N
E

alcuni dei progetti più interessanti ...

bandi
Confermato nel 2022 lo strumento dei bandi come modalità 
privilegiata per sostenere i grandi progetti di Comunità. 
La loro strutturazione è infatti pensata per stimolare le 
aggregazioni, le collaborazioni e le visioni a lungo termine, 

con una ricaduta in termini di benefici che amplifica il mero 
dato economico in un’ottica di ottimizzazione delle risorse. 
Confermate anche nel 2022 le 8 categorie che hanno dato 
seguito alle richieste del territorio.
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AREE DI INTERVENTO

€ 270.500

TOTALE
CONTRIBUTI

ASD LIVENTINA SAN ODORICO - SACILE
GO ALL - AVVIAMENTO MOTORIO DI BASE
Un programma dedicato ai bambini dai 2 ai 6 anni di età, focalizzato sulla 
motricità di base. Un percorso di crescita, attraverso il gioco, per imparare 
a camminare bene, ad avere un buon equilibrio e una coordinazione 
motoria, utile per affrontare qualsiasi sport. L’Asd Liventina è la prima 
società del Triveneto ad aver abbracciato questa iniziativa.
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FIDAPA
ABC DELLA GESTIONE ECONOMICA 
FINANZIARIA
Friulovest Banca ha sostenuto un interessante 
percorso di alfabetizzazione finanziaria 
promosso da Fidapa con la collaborazione 
del Circolo della Cultura e delle Arti di 
Pordenone. L’iniziativa si proponeva 
di fornire i primi rudimenti finanziari a 
coloro che ne sono sprovvisti ma che nella 
quotidianità si trovano a dover fare i conti 
con questa materia, vedendosi costretti ad 
affidarsi a persone “più esperte”.
La Fidapa, da sempre impegnata nella 
causa della parità di genere, ha pensato 
in primis di offrire uno strumento in più alla 
donna, ma questa opportunità è stata offerta 
gratuitamente a tutti senza limiti di età.

SOCIETÀ FILOLOGICA FRIULANA 
"GRAZIADIO ISAIA ASCOLI" – UDINE
LA TOPONOMASTICA DEL CJANAL DA 
LA MIDUNA
Una complessa indagine toponomastica 
sui territori della Val Meduna e della Val 
Colvera, per ritrovare gli antichi nomi 
di fiumi, torrenti e valli nel segno della 
memoria di Novella Aurora Cantarutti, 
scrittrice e poetessa in lingua friulana, 
da cui era partita la proposta di questa 
ricerca. Rivive in questo volume tutta 
la poesia della lingua Friulana, la sua 
bellezza e musicalità riflessa nei nomi 
dei luoghi.

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE E. 
TORRICELLI - MANIAGO
siSTEMaticamente
L’avanguardia della didattica scientifica 
nella scuola si chiama Stem, acronimo 
di Science, Technology, Engineering 
e Mathematics. Per renderle concrete 
è stato creato un laboratorio 
multifunzionale con attrezzature per 
l’insegnamento della robotica educativa, 
delle scienze, della chimica e della 
fisica. Con il bando abbiamo contribuito 
all’acquisto di software, strumenti per 
l’osservazione, l’elaborazione scientifica 
e l’esplorazione tridimensionale in realtà 
aumentata, dispositivi per il making e 
molto altro. Una grande opportunità per 
imparare facendo.

CIRCOLO CULTURALE ERASMO DA 
VALVASON - VALVASONE 
SUI PASSI DI VINCENZO COLOMBI 
- L’ORGANO DI VALVASONE 1532 - 
1999: STORIA, ARTE E RESTAURO
Quello di Valvasone è un organo di 
importanza storica essendo l’unico 
strumento veneziano superstite del ’500. 
Un gioiello per architettura, intagli e 
decorazioni pittoriche, che è stato oggetto 
di indagini scientifiche accurate, riportate 
in questo volume che ne risalta ancora di 
più il valore e l’importanza storico-artistica.
Un intervento fondamentale per il 
patrimonio artistico del territorio, ora 
testimoniato in modo filologicamente 
accurato, sulle tracce di Vincenzo 
Colombi.

ISTITUTO COMPRENSIVO PORDENONE 
CENTRO
MUSICA E FORME D'ARTE COME 
LINGUAGGI NELLA RELAZIONE
La formazione come elemento fondante 
di una scuola inclusiva, sensibile e 
coinvolgente. Da qui la programmazione 
di tre incontri in cui sondare le più 
attuali strategie per insegnanti, genitori 
ed educatori attraverso i linguaggi 
universali della musica e dell’arte. 
Elementi che rappresentano un 
importante mediatore e facilitatore nella 
promozione dei valori della cultura e 
del benessere in generale. 

ISTITUTO COMPRENSIVO
"IPPOLITO NIEVO"
DI CORDOVADO 
LA FARFALLA CHE ERA BRUCO
Educare alle emozioni per costruire 
una cultura di solidarietà, inclusione e 
reciprocità. Questo è il percorso scelto 
per tutti gli ordini di scuola (infanzia, 
primaria, secondaria), che è culminato in 
una serie variegata di attività che hanno 
trattato temi importanti come il bullismo, 
la tutela dei patrimoni materiali, la 
sicurezza alimentare o che hanno fatto 
incontrare ai bambini le associazioni di 
volontariato del territorio.

67

Campone, 1959 (Borgo Pala)

Lavoro della terra a Campone
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PIEVE DI SANTA MARIA MAGGIORE DI 
TRAMONTI DI SOTTO
RECUPERO AFFRESCHI 
Il progetto, inserito anche nell’ambito 
del progetto “Si può dare di più”, 
ha consentito di mettere in sicurezza 
e salvaguardare un prezioso ciclo 
di affreschi realizzati tra il 1528 e il 
1530, collocati nell’abside e attribuiti a 
Giampietro da Spilimbergo. Un’iniziativa 
di grande impatto per tutta la comunità e 
per il valore storico e artistico della Pieve, 
un piccolo gioiello architettonico tra le 
montagne della Val Meduna.

PARROCCHIA DEI SANTI ILARIO E TIZIANO DI TORRE DI PORDENONE
RISTRUTTURAZIONE CAPPELLA DEL CRISTO
Il progetto è nato dall’esigenza di dare uno spazio adeguato a ospitare il crocifisso 
recentemente ritrovato e restaurato, risalente alla fine del XV secolo. All’interno 
della chiesa sono stati affrontati importanti interventi strutturali, ampliando lo spazio 
preesistente. Uno studio particolareggiato che ha permesso di valorizzare al meglio il 
ritrovamento del Cristo e l’intero edificio con soluzioni architettoniche contemporanee 
e di grande pregio. 

PARROCCHIA DI SAN GIORGIO DELLA 
RICHINVELDA 
REVISIONE STRAORDINARIA
ORGANO ZANIN (1900)
Nell’antica Pieve di San Giorgio della 
Richinvelda è collocato un organo 
risalente ai primissimi del '900, opera 
che venne affidata all'organaro friulano 
Beniamino Zanin. La cassa dell'organo è 
stata realizzata su progetto di Raimondo 
d'Aronco (1857-1932), uno dei più 
importanti architetti italiani dell'epoca, 
che ideò un originale complesso in stile 
neogotico che felicemente si inserisce 
nell'ambiente. A diversi anni di distanza 
dal restauro e a seguito di lavori all'interno 
della Chiesa, è stato necessario un 
intervento di manutenzione, soprattutto 
di pulitura dalla polvere che stava 
rovinando la qualità del suono.

PARROCCHIA DI RAUSCEDO 
REVISIONE STRAORDINARIA 
ORGANO ZANIN (1996) 
Costruito dalla premiata Ditta Francesco 
Zanin di Codroipo nel 1996, l'organo 
della Chiesa di S. Maria e S. Giuseppe 
di Rauscedo è uno strumento di notevole 
qualità artistica e meccanica, posto 
nell'abside dietro l'altare maggiore. A 
diversi anni dalla costruzione e a seguito 
dei lavori di ritinteggiatura all'interno 
dell’edificio, lo strumento necessitava di 
un intervento di manutenzione meccanica 
e di una accurata pulitura della polvere. 
Con questa revisione lo strumento potrà 
di nuovo offrire concerti di alto profilo 
artistico e l'accompagnamento delle 
Messe e delle funzioni liturgiche.

CULTURA E RESTAURO

PRO OSPEDALE SAN GIOVANNI 
DI SPILIMBERGO ODV - MEDICINA 
INTERNA
CURA E PREVENZIONE AD AMPIO 
RAGGIO
Favorire l’integrazione Ospedale - 
territorio attraverso strumentazioni al 
passo con i tempi per fornire maggiori 
opportunità ai cittadini. Lo scopo è 
promuovere un'attività di diagnostica 
completa a livello ambulatoriale, per la 
popolazione anziana e quella giovanile 
con patologie specifiche e rare.

AFAP ONLUS (ASSOCIAZIONE 
FAMILIARI ALZHEIMER PORDENONE)
E MI RICORDO DI TE
Un progetto mirato a sostenere l’attività di 
diagnosi neuropsicologica della malattia 
di Alzheimer con attività di stimolazione 
cognitiva, che rappresenta un onere 
importante per le famiglie. L’ottica è 
quella della sussidiarietà dei servizi, 
supplendo a tempo determinato ad una 
carenza locale, ma lavorando sempre in 
rete con i servizi sociali.

ASSOCIAZIONE COMUNITÀ SAN 
VALENTINO APS
MOVIMENTO "ACQUATERRA"
Un programma che abbina attività 
motoria in piscina e in palestra. Nuoto 
guidato e un programma sia didattico 
che di mantenimento, rivolto agli over 
65. L’attività è stata usufruita da 27 Soci, 
in particolare da famiglie con difficoltà 
economica, che hanno partecipato 
gratuitamente. Il nostro aiuto ha potuto 
dare continuità all'iniziativa. 

SALUTE
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SCUOLA MATERNA “SACRO CUORE” – 
CASARSA DELLA DELIZIA 
FATTORIA DEL CUORE
(SECONDA EDIZIONE)
Con questa seconda parte del progetto 
sono state organizzate delle attività 
di Outdoor Education, orientamento 
pedagogico e pratica educativa che 
nasce nella seconda metà del Novecento 
e che si sta affermando sempre di più. 
Il fine è di ampliare le competenze dei 
bimbi dai due ai sei anni.

SCUOLA DELL’INFANZIA IMMACOLATA CONCEZIONE – RAUSCEDO
IL PICCOLO INCANTESIMO DELLA PRIMAVERA NASCOSTA
Uno spazio verde e stimolante, dedicato alle esigenze dei bimbi più piccoli, quelli 
della sezione “Primavera”. La possibilità quindi di soddisfare la loro curiosità e il 
loro bisogno di esplorazione, movimento e manipolazione, conoscendo gli elementi 
della natura attraverso giochi comuni e stimoli alla scoperta.

PARROCCHIA DI SAN BARTOLOMEO 
APOSTOLO IN GORICIZZA – 
CODROIPO
Una postazione multimediale nel salone 
della scuola dell'infanzia paritaria 
"Ricordo ai Caduti" con un video 
proiettore, uno schermo ed un impianto 
audio-video collegato alla rete internet 
esistente. L'impianto ha migliorato sia 
l'aspetto didattico ed educativo, sia 
l'aspetto della comunicazione con le 
famiglie nelle serate di informazione, 
presentazione e restituzione dell'offerta 
formativa.

SCUOLA DELL'INFANZIA PARITARIA 
"S. LUIGI GONZAGA"- SESTO AL 
REGHENA
I giochi possono essere uno strumento 
formidabile per lo sviluppo motorio del 
bambino, con questa nuova struttura, 
si amplia un progetto già iniziato, 
arricchendo l’area verde della scuola. 
Un gioco che fa muovere il corpo con 
maggiore consapevolezza e a diretto 
contatto con la natura, ampliando l’uso 
dei sensi, oggi troppo concentrati solo 
sulla vista e sull’udito.

CLUB ALPINO ITALIANO SEZ. DI 
CLAUT VIVERE LA MONTAGNA

ASD KNIFE RACING MANIAGO 
35°RALLY PIANCAVALLO

ASD SCUOLA DANZA DANCE THEATRE 
SCHOOL
CONCORSO PORDENONE DANZA 
XVIII EDIZIONE 

SCUOLA MATERNA

FEDERAZIONE ITALIANA 
PALLACANESTRO

MACCAN PRATA C5 SSD ARL
ATTIVITÀ SPORTIVA 
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Sostenere lo sport è una parte molto 
importante dei Bandi di Friulovest, di 
cui siamo molto orgogliosi. L'attenzione 
è rivolta a quelle discipline che a volte 
faticano a trovare nei media lo spazio 
che meritano, ma che danno un sostegno 
di grandissimo pregio ai giovani e a 
tutta la comunità.
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ASD GS HOCKEY - PORDENONE
RINNOVO ATTREZZATURA

ASD GYMNASIUM PORDENONE
PROGETTO EDUCATIVO IN ACQUA 

ASD ATLETICA SAN MARTINO
TROFEO VALMEDUNA

ASS. BROCANTE - FRISANCO 
FESTIVAL INTERNAZIONALE DI 
CIRCO CONTEMPORANEO

ASSOCIAZIONE CINEMAZERO 
PORDENONE
CINEMA SOTTO LE STELLE

CRAF - SPILIMBERGO 36° FRIULI 
VENEZIA GIULIA FOTOGRAFIA

ECOMUSEO LIS AGANIS - MANIAGO 
PASSIPAROLE 2022

FONDAZIONE PORDENONELEGGE - 
PORDENONE
INAUGURAZIONE FESTIVAL A PRAGA

CULTURA IMAGO MUSIVA - SPILIMBERGO 
UN PRESEPE IN MOSAICO

ASSOCIAZIONE CULTURALE 
BLUESINVILLA - BRUGNERA 24a ED.

GRUP ARTISTIC FURLAN - VALVASONE
IL LEONE E IL LUPO

PRO LOCO CORDOVADO
CORDOVADO MEDIEVALE 37a ED.

ACCADEMIA D'ARCHI ARRIGONI - 
SAN VITO AL TAGLIAMENTO
CONCORSO IL PICCOLO VIOLINO 
MAGICO
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Nello sviluppo dei nostri territori 
sempre di più il binomio cultura e 
turismo crea opportunità non solo 
di aggregazione, ma anche di 
riscoperta della bellezza dei nostri 
luoghi e i vantaggi legati alla loro 
valorizzazione. 
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campagne di prevenzione

Pulizia dei denti Visita cardiologica Visita oculistica Check up a scelta Visita dermatologica

rimborsi erogati

Rimborso figli 
0-18

Visite, esami,
terapie e dentisti

Dentisti non
convenzionati

Ticket
sanitario

Campagna di 
Prevenzione

Visita medica
patente

Certificato
attività motoria

Degenza
ospedaliera

1.540 1.287 181770 809 153 69 81

credima

4.511 Soci

Soci under 35

Figli minorenni

Nuclei familiari

Nuovi associati nel 2022

tipologie rimborsi richiesti

441 30 184 31 110

Aderendo a una delle 4 campagne
è possibile usufruire 

di un contributo 
straordinario di 30€
dal 1° gennaio 
al 31 agosto 2022
da uno specialista 
o in una struttura 
medica
convenzionata 
con CREDIMA

LE QUATTRO 

INIZIATIVE
SONO 

CUMULABILI 

TRA LORO!

Per ulteriori informazioni contatta
Credima o una filiale di Friulovest Banca

0427 968170
334 6270420
info@credima.it
www.credima.it

PULIZIA 
DEI DENTI

PULIZIA 
DEI DENTI

VISITA 
CARDIOLOGICA

VISITA 
CARDIOLOGICA

VISITA 
OCULISTICA

VISITA 
OCULISTICA

Campagna di Prevenzione

VISITA DERMATOLOGICA
MAPPATURA NEI

VISITA DERMATOLOGICA
MAPPATURA NEI

www.credima.it

30€ CONTRIBUTO
STRAORDINARIO

Dal 1º gennaio al 31 agosto 2022

L’elenco aggiornato 

dei professionisti 

e dei centri medici 

convenzionati Credima 

è disponibile sul sito 

www.credima.it

Ottenere il rimborso è molto semplice!

Prenota la prestazione sanitaria 
scelta tra le quattro 
oggetto della Campagna 
chiamando il convenzionato Credima 
e presentaci la fattura 
con l’indicazione precisa 
del controllo sostenuto. 

Credima rimborserà 
i 30 euro previsti 
con un bonifico 
direttamente 
sul tuo conto corrente. 

www.credima.it

Scopri la semplicità 

di farti rimborsare 

le spese per la tua salute 

comodamente da casa!

Area Riservata Credima

BONUSCon l’Area Socioil tuo rimborsoaumenta
DEL 10%

w
w
w
.in

te
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tt
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a.
it

Credima Società di Mutuo Soccorso
0427 968170 - 334 6270420 - info@credima.it - www.credima.it

15annianni

DAI VALORE
AL TUO
CHECK UP

Campagna di Prevenzione 2021-2022

dal 1º novembre 2021
al 30 giugno 2022

SOSTEGNO 

STRAORDINARIO 

prestazioni 

odontoiatriche

IL SORRISO RADDOPPIA
DAL 1o OTTOBRE AL 31 DICEMBRE 2022

4.892
N° RIMBORSI

118.640
EURO

971

1.048

1.188

219

Art. 4 - Statuto Credima
“La Società di Mutuo Soccorso, nel rispetto dei 
principi e del metodo del mutuo soccorso, senza 
finalità speculative e di lucro, si propone di operare 
a favore dei Soci e dei loro familiari conviventi 
con specifica attenzione al settore sanitario, 

previdenziale, educativo.”

Il 2022 è stato un anno di ripartenza anche per Credima, la Società di 
Mutuo Soccorso di Friulovest Banca. Dopo i difficili anni della pandemia, 
sono riprese infatti le normali attività di formazione e di incontro con le 
comunità e le associazioni, oltre che le nostre ormai consolidate Campagne 
di Prevenzione, rivolte alla nostra base sociale, i cui numeri sono in costante 
crescita.
I rimborsi erogati continuano a garantire un sostegno sia dal punto di vista 
economico che di riduzione dei tempi di attesa, permettendo di affrontare 
più serenamente le prestazioni specialistiche in ambito privato. Sempre di più 
inoltre è fondamentale l’attività di diffusione di una cultura della prevenzione 
sanitaria incentrata su un ruolo proattivo dei cittadini.
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Il territorio cardioprotetto si allarga con il progetto montagna in sicurezza

Sabato 1° ottobre si è tenuto il convegno interamente organizzato da 
Credima dal titolo “Sport è salute” nelle sale di Palazzo Montereale 
Mantica a Pordenone. Un forum per parlare dei benefici sulla salute e 
sull’inclusione sociale dello sport in un momento delicato per le società 
sportive del territorio che hanno affrontato con grandissimi disagi il 
periodo pandemico. Sono intervenuti il Dott. Ciro Antonio Francescutto, 
Medico dello Sport e Presidente Associazione Medico Sportiva di 
Pordenone, il Dott. Fernando Agrusti, anch’egli Medico dello Sport 
e Presidente Regionale federazione Medico Sportiva Italiana (FMSI) 
e Katia Aere, nostra testimonial e Atleta della Nazionale Italiana di 
Paraciclismo, Medaglia di Bronzo a Tokyo 2021. A presenziarne i saluti 
è stato l’assessore allo sport del Comune di Pordenone Walter De Bortoli.

I rifugi delle nostre Dolomiti sono stati dotati di tutto l’occorrente per far 
fronte a un’emergenza che richieda il pronto intervento in caso di arresto 
cardiaco e di gravi ferite: un defibrillatore, un kit per le emorragie e una 
dose di adrenalina per gli shock anafilattici. Questo grazie a un progetto 
che ci ha visto tra i main sponsor e che è frutto di una collaborazione tra 
Soccorso Alpino, Federazione Medico Sportiva Italiana e Sores FVG. Gli 
amanti della montagna, luogo da sempre difficile da raggiungere in tempi 
rapidi dai soccorsi tradizionali, ora possono avere una sicurezza in più 
grazie agli strumenti a disposizione e non solo. Il personale dei rifugi ha 
infatti ricevuto una specifica formazione su come utilizzare defibrillatore, 
lacci emostatici e garze per il controllo delle emorragie agli arti con i medici 
della Sores capitanati dal dottor Luigi Blarasin.

Sempre più apprezzata e utilizzata la presenza di 
Credima al Parco Galvani di Pordenone all’arrivo 
della tradizionale Pordenone Pedala. Anche nel 2022 
abbiamo messo a disposizione in un ampio tendone 
diversi controlli gratuiti ai partecipanti della corsa: dalla 
glicemia alla pressione arteriosa, dal profilo lipidico 
alla consulenza con la nutrizionista. Un momento di 
incontro e relazioni all’aria aperta, in cui Credima 
rappresenta il giusto partner per la promozione di 
corretti stili di vita e di cultura della prevenzione. 

Forum Sport è salute

Cittadella della Salute alla Pordenone Pedala

credima
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www.friulovestbanca.it

Picjal cjant
Faviéleme de li tô mans
Ch’i àn sempre carecjât
lagrimes e ridudes.
Faviéleme dal tiô cour
e de li sô batudes.
Puàrteme ai ans ch’i cor
par strades cencja curves.
Faviéleme de ce che tu voul,
làsceme jôde in tai vuoe
un lac plen de barcjutes.
Cònteme de cuan’ che
Tornànt da la fontana
la sela plena de vita
a rît

Federico Tavan

Piccolo canto
Parlami delle tue mani
che hanno sempre accarezzato
lacrime e sorrisi.
Parlami del tuo cuore
e dei suoi battiti.
Parlami di ciò che vuoi,
lasciami vedere negli occhi
un lago pieno di barchette. 
Raccontami di quando, tornando 
dalla fontana,
il secchio, pieno di vita,
ride


