INFORMATIVA AL PUBBLICO STATO PER STATO (COUNTRY-BY-COUNTRY REPORTING)

Ai sensi delle disposizioni di vigilanza per le banche di cui alla Circolare Banca d’Italia n. 285/2013 - Parte Prima —
Titolo Il = Capitolo 2, vengono fornite le seguenti informazioni previste dalla CRD IV:

Stato: ITALIA
Periodo di riferimento: 31/12/2019

a) Denominazione della societa e natura dell’attivita
Denominazione: BancaTer Credito Cooperativo FVG — Societa Cooperativa
BancaTer Credito Cooperativo FVG & una Societa cooperativa a mutualita prevalente.
La Societa fa parte del, ed aderisce al, Gruppo Bancario Cooperativo avente come Capogruppo Cassa Centrale
Banca - Credito Cooperativo Italiano S.p.A. ed & soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Cassa
Centrale Banca - Credito Cooperativo Italiano S.p.A. (la “Capogruppo”). La Societa e tenuta all'osservanza delle
disposizioni che la Capogruppo emana nell'esercizio dell'attivita di direzione e coordinamento ovvero per
I'esecuzione delle istruzioni impartite dall'Autorita competente nell'interesse della stabilita del gruppo, in
conformita al contratto di coesione stipulato tra la Capogruppo e la Societa ai sensi dell'articolo 37-bis, comma
terzo, del D. Lgs. n. 385/1993 (“TUB”).
La Societa ha per oggetto la raccolta del risparmio e l'esercizio del credito nelle sue varie forme. Essa puo
compiere, con l'osservanza delle disposizioni vigenti, tutte le operazioni e i servizi bancari, finanziari e, ove
autorizzati, assicurativi consentiti, nonché ogni altra operazione strumentale o comunque connessa al
raggiungimento dello scopo sociale, in conformita alle disposizioni emanate dall'Autorita competente. La Societa
svolge le proprie attivita anche nei confronti dei terzi non Soci. La Societa pud emettere obbligazioni e altri
strumenti finanziari conformemente alle vigenti disposizioni normative, nonché azioni di finanziamento ai sensi
dell'articolo 150-ter, comma 2, del TUB, in conformita alle disposizioni del presente Statuto. La Societa, con le
autorizzazioni di legge, puo svolgere l'attivita di negoziazione di strumenti finanziari per conto terzi, a condizione
che il committente anticipi il prezzo, in caso di acquisto, o consegni preventivamente i titoli, in caso di vendita.
Nell'esercizio dell'attivita in cambi e nell'utilizzo di contratti a termine e di altri prodotti derivati, la Societa non
assumera posizioni speculative. La Societa conterra la propria posizione netta complessiva aperta in cambi entro il
2% dei fondi propri, innalzabile al 5% con |'approvazione della Capogruppo. La Societa potra stipulare contratti a
termine (su strumenti finanziari e valute) e altri contratti derivati di copertura di rischi assunti dalla stessa. A tal
fine, i contratti derivati sono considerati di copertura se sono rispettate tutte le seguenti condizioni: i) sono
conclusi allo scopo esplicito di proteggere dal rischio di avverse variazioni dei tassi d'interesse, dei tassi di cambio
o dei prezzi di mercato il valore di singole attivita o passivita o di insiemi di attivita o di passivita (in bilancio o fuori
bilancio) della Societa; ii) & elevata la correlazione tra le caratteristiche tecnico-finanziarie (scadenza, tasso di
interesse, etc.) delle attivita e passivita coperte e quelle del contratto “di copertura”; iii) le condizioni precedenti
sono adeguatamente documentate da evidenze interne della Societa. La Societa potra offrire alla clientela
finanziamenti strutturati, ossia contratti di finanziamento che contengono una o pill componenti derivative, se gli
elementi caratteristici del finanziamento e delle componenti derivative corrispondono o sono strettamente
allineate. In ogni caso la Societa non potra remunerare gli strumenti finanziari riservati in sottoscrizione ai Soci in
misura superiore a due punti rispetto al limite massimo previsto per i dividendi. La Societa potra assumere
partecipazioni nei limiti determinati dall'Autorita competente.

b) Fatturato
Il fatturato della Banca, inteso come il valore del margine di intermediazione di cui alla voce 120 del Conto
Economico di bilancio al 31/12/2019, & pari a 40.512.658 euro.

c¢) Numero di dipendenti su base equivalente a tempo pieno
Il “Numero di dipendenti su base equivalente a tempo pieno” & determinato come rapporto tra il monte ore
lavorato complessivamente da tutti i dipendenti (esclusi gli straordinari) e il totale annuo previsto
contrattualmente per un dipendente assunto a tempo pieno, ed & pari a 225,99 unita.

d) Utile o perdita prima delle imposte
Il risultato prima delle imposte & pari alla voce 260 del conto economico ed ammonta a 4.792.577 euro.



e)

f)

Imposte sull’utile o sulla perdita
Le imposte sul risultato di esercizio ammontano a -668.969 euro, di cui:

imposte correnti -667.664 euro
variazione di imposte anticipate -44.761 euro
variazione di imposte differite 29.650 euro
variazione delle imposte correnti di precedenti esercizi 13.806 euro

Contributi pubblici ricevuti

La Banca nell’esercizio 2019 ha incassato contributi per formazione di dipendenti per 15 mila euro e per
trasformazione di contratti di lavoro da tempo determinato a tempo indeterminato per 16 mila euro; ha anche
ottenuto un credito di imposta di 24 mila euro in relazione agli investimenti pubblicitari incrementali effettuati
sulla stampa quotidiana e periodica, anche online, e sulle emittenti televisive e radiofoniche locali (articolo 57-bis
del decreto legge 24 aprile 2017, n. 50, convertito dalla legge 21 giugno 2017, n. 96, e successive modificazioni).
Nella definizione di contributi pubblici non sono incluse né le operazioni poste in essere dalle banche centrali per
finalita di stabilita finanziaria oppure le operazioni aventi I'obiettivo di facilitare il meccanismo di trasmissione
della politica monetaria, né le eventuali operazioni che rientrano negli schemi in materia di aiuti di Stato approvati
dalla Commissione europea.




